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 ส่วนที่  1
บทนำ
1. บทนำ
แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จัดทำขึ้นเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559   กำหนดคำนิยามของแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้
1. แผนพัฒนา หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่กำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดทำขึ้นสำหรบปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเตอมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
3.โครงการพัฒนา  หมายความว่า โครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้   
สำหรับ แผนการดำเนินงาน ที่กำหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 นั้น เป็นการนำแผนพัฒนาไปดำเนินการในภาคปฏิบัติที่แสดงให้เห็นถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นของเทศบาลมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงาน และการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรจุในแผนการดำเนินงานที่มาจาก    
1.งบประมาณรายจ่ายประจำปีของเทศบาล(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ)
2.โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่เทศบาลดำเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ (ถ้ามี)
3.โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่เทศบาลพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่
2.  วัตถุประสงค์ของแผนดำเนินงาน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 ในการจัดทำแผนดำเนินงานนั้น มีวัตถุประสงค์ของแผนดำเนินงาน ดังนี้
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1.  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการในพื้นที่ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562   ของเทศบาลตำบลบุณฑริก
2.   เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของเทศบาลตำบลบุณฑริกมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น
3.   เพื่อเป็นการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ต้องมีการประสาน  และบูรณาการทำงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
4.  เพื่อความสะดวกในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการเมื่อสิ้นปี
3.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน
จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 (หมวด  5  ข้อ 26 )  ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนการดำเนินงาน โดยมีขั้นตอนการดำเนินการ  ดังนี้
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำ ร่างแผนการดำ เนินงานโดยพิจารณาแผนงาน / โครงการ จากแผนงาน / โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ
3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบ
5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน
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จากขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้









สรุป   ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน

ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ขั้นตอนที่  2  การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน
ขั้นตอนที่  3  การประกาศแผนการดำเนินงาน
3. แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน

แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน  และการประเมินผล  ดังนั้น  แผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ ดังนี้


1.  เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action  Plan)



2.  จัดทำหลังจากที่ได้มีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม การใช้จ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจแล้ว


3.  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการดำเนินงานจริง
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4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพื้นที่  เทศบาลตำบลบุณฑริก
4.  ประโยชน์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน


1. ใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
2. เป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นปี ให้มีความสะดวกมาก
ขึ้นและทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถนำมาแก้ไขปัญหาได้ ทำให้ การดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

3.ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้มุ่งไปที่จุดหมายเดียวกัน มีการ
ประสานงานในฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรเพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนในงานแต่ละฝ่าย ขององค์กร 

*****************************************************************************
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 ส่วนที่  3
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา

วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น
“โครงสร้างพื้นฐานเพียบพร้อม  สิ่งแวดล้อมสวยงาม เศรษฐกิจรุ่งเรือง  เมืองแห่งการศึกษา  
ศาสนา  วัฒนธรรม  นำสู่สังคมน่าอยู่อย่างยั่งยืน”
พันธกิจการพัฒนาท้องถิ่น
1. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และชุมชนให้อยู่ดี กินดี มีความสุข
2. เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพ สร้างรายได้ให้กับประชาชนในชุมชน
3. เพื่อยกระดับการศึกษาให้ได้มาตรฐาน พร้อมทั้งบำรุงศาสนา และส่งเสริมวัฒนธรรม   
  นันทนาการ

4. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการบริหารงาน ตามแผนยุทธศาสตร์
*************************************************
รวบรวมโครงการ/กิจกรรม





เทศบาลตำบลบุณฑริก





หน่วยงานอื่น





คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น





คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น





จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน





คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น





เสนอร่างแผนการดำเนินงาน





พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน





คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น





เสนอร่างฯ  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่น





ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ  ประกาศใช้








